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REGLAMENTO DE EVALUACION Y PROMOCION
CAMBRIDGE ANTONIO VARAS
REGLAMENTO INTERNO:
APLICACION DECRETO EX. DE EVALUACION N267/ 31-12-2018

CONSIDERANDO:
1. Decreto N° 67 / 2018, del Ministerio de Educacion, que regula la evaluacion y promocién de los

alumnos y alumnas.

2. Visto lo dispuesto en los siguientes Decretos:

CURSOS DECRETOS DE PLANES Y PROGRAMAS DE DECRETOS DE
ESTUDIO EVALUACION
Educacion
Parvularia: Decreto 481/2017
Play group-

Prekinder y Kinder

19Y 20 afio Basico | 2960/2012
4790/2018 (Para la asignatura de inglés)

3°y 4° Aflo Basico 2960/2012
4790/2018 (Para la asignatura de inglés)

5° Afio Basico 2960/2012
4790/2018 (Para la asignatura de inglés)
6° Afio Basico 2960/2012
4790/2018 (Para la asignatura de inglés) | Decreto N° 67 de 2018
7° Afio Basico 628/2016
4790/2018 (Para la asignatura de inglés)
8° Afio Basico 628/2016
4790/2018 (Para la asignatura de inglés)
. 1264/2016
"y I’ Medio 4790/2018 (Para las asignaturas de inglés
y ciencias)
IlI° Medio 0876/2019 (BBCC)

2187/2020 (P y P propios)

IV° Medio 0876/2019 (BBCC)
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3. Que, siguiendo las instrucciones del Ministerio de Educacion el cual permite, bajo ciertas
normas tomar decisiones en materias referidas al proceso de Evaluacion del aprendizaje de los
alumnos, el Colegio Cambridge Antonio Varas, elabordé su reglamento de evaluacién tomando
en cuenta lo descrito a continuacion.

VISTO:

Lo dispuesto en el Decreto N° 67/2018 del Ministerio de Educacién.

REGLAMENTO

La siguiente normativa de evaluacion y promocion de cursos se aplicard a todos los estudiantes
desde el Primer afio de Educacion Bésica hasta Cuarto afio de Educacion Media del Cambridge
College Antonio Varas, de Providencia. Ademas, se estipulan los procedimientos por los que se dara
a conocer la informacidn a la comunidad educativa del establecimiento.

En Educacidon Parvularia el Decreto 481/2017 que aprueba las Bases Curriculares de los parvulos,
proporciona el marco para la evaluacidon en este nivel educativo. La evaluacion en parvulos se centra
en ser principalmente formativa y formadora, buscando monitorear y acompaniar el aprendizaje de
los nifios.

Disposiciones generales

Art. N°1: ESTABLECE NORMAS SOBRE EVALUACION

El afio escolar comprendera dos semestres lectivos. Los estudiantes seran evaluados en todas las
areas tematicas de aprendizaje que establece el Plan de Estudio y las Bases Curriculares, en periodos
semestrales durante el afio escolar lectivo.

Art. N° 2: CONCEPTUALIZACION GENERAL

Con la finalidad de dar forma a la practica educativa y de acuerdo a lo establecido por el decreto N° 67
del 20 de febrero, 2018, se consideran los siguientes conceptos:

Evaluacién: Conjunto de acciones lideradas por los profesionales de la educacién como una
herramienta que posibilita la obtencion de informacion sobre el aprendizaje de los estudiantes, a fin de
adoptar decisiones que permitan la mejora y retroalimentaciéon en los procesos de ensefianza y
aprendizaje.

Calificacion: Es la representacion del logro en el aprendizaje a través de un proceso de evaluacion,
mediante un nimero, como un significado compartido respecto a dicho aprendizaje.

Curso: Etapa de un ciclo que compone un nivel, modalidad, formacion general comun o diferenciada,
del proceso de ensefianza y aprendizaje en la trayectoria educativa, mediante los Planes y Programas
de estudio, previamente aprobados por el Ministerio de Educacion.
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Promocidn: Proceso mediante el cual se determina si un estudiante ha alcanzado los aprendizajes
necesarios para avanzar al nivel o curso siguiente, de acuerdo con los criterios establecidos por la
normativa vigente.

Art.

3.1

3.2

33

3.4

3.5

3.6

3.7

3.8

a)

b)

N° 3: RESPECTO DE LA INFORMACION SOBRE LOS CRITERIOS DE EVALUACION

El Reglamento se publica en la pagina web del Establecimiento para el conocimiento de los
padres, apoderados y estudiantes.

Con el fin de respaldar la lectura del Reglamento, los apoderados tomaran conocimiento de este
al momento de firmar el contrato de matriculas, cada afo.

Al inicio del afio escolar, los profesores de cada asignatura informaran a los estudiantes el
método de evaluacién, indicando: instrumentos y criterios de las evaluaciones, trabajos
complementarios, si se trabajara con décimas o no y en qué calificaciones es posible aplicarlas.
No obstante, las décimas no podran ser aplicadas en las pruebas globales o finales.

Los estudiantes serdn informados de las evaluaciones sumativas y de los aprendizajes que seran
medidos. Las pruebas y calificaciones deben ser entregadas a los alumnos y registradas en la
intranet en un plazo maximo de 15 dias habiles, a partir de la fecha en que se aplicé la prueba.

Cabe destacar que la cantidad de calificaciones de un semestre puede variar, atendiendo a las
necesidades que surgen en cada curso durante el semestre.

En el caso de las evaluaciones globales o finales, los alumnos, padres y/o apoderados deberan
ser informados previamente sobre los contenidos y fechas de estas.

En los cursos de educacion parvularia, la evaluacién procesual corresponde a niveles de logro y
la evaluacidn global lleva calificacion de 1.0 a 7.0 con una exigencia del 60%. Se asigna como
referencia para la elaboracién de instrumentos de evaluacién y para la interpretacion de los
resultados obtenidos. Esta sera una herramienta mas que brinde informacion para la
planificacion pedagdgica, permitiendo ajustar las estrategias y recursos a las necesidades de los
nifios.

Con el propodsito de comunicar a los padres, madres y apoderados la informacion sobre el
proceso, progreso y logros de aprendizaje de cada estudiante, se establecen las siguientes
instancias:

Reuniones de apoderados: en estas instancias se entrega el informe de notas de los estudiantes,
junto con un comentario del profesor jefe sobre el desempefio general de los estudiantes.
Adicionalmente, se informaran sobre las distintas metodologias de las asignaturas, en los casos
que se estime conveniente.

Entrevistas: corresponden a instancias en las que el profesor jefe se retine con el apoderado
para comentar el proceso de aprendizaje de los estudiantes y proponer instancias de apoyo y
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acompafiamiento para este. Estas entrevistas también las puede realizar el profesor de
asignatura, en caso de ser necesario.

Comunicaciones: se envian comunicaciones, en caso de reforzamientos puntuales y especificos
en una determinada asignatura.

3.9 Con el propésito de comunicar a los estudiantes la informacién sobre su proceso, progreso y
logros de aprendizaje, se establecen las siguientes instancias:

a)

b)

Orientacion: en esta hora pedagdgica, cada profesor jefe comenta el estado de avance del curso
de forma general y se analizan situaciones especiales de logros y dificultades en determinadas
asignaturas.

Retroalimentacién de evaluaciones: las evaluaciones aplicadas y revisadas, usualmente son
comentadas con el curso y/o con los estudiantes para la resolucion de dudas y con el fin de
asentar los aprendizajes adquiridos y reforzar aquellos que estan mas descendidos.

Informe de notas: el informe de notas es enviado a los apoderados con el fin de que compartan
con los estudiantes los resultados de sus evaluaciones, de modo que reflexionen sobre los
avances y dificultades en las diversas asignaturas.

Art. N° 4: DE LA EVALUACION

Durante el afio lectivo, a los alumnos(as) se les aplicaran evaluaciones diagnodsticas, formativas y
sumativas.

a)

b)

Las evaluaciones formativas evaluaran las capacidades, competencias, habilidades y actitudes
durante el transcurso del semestre. Se fomentara la aplicacién de estas a través de actividades,
tales como: infografias, videos explicativos, guias practicas para trabajar de manera individual y
colectiva, ejemplos que ilustran practicas cotidianas?, entre otros.

Las evaluaciones sumativas permiten recoger los conocimientos y habilidades adquiridas en el
proceso de aprendizaje de los estudiantes y son calificadas. Dicha calificacién se desglosa a
continuacion:

Parciales: evaluacidn sumativa correspondiente a una calificacién coeficiente 1.

Globales o finales: evaluacién sumativa que mide una o mas unidades y se consigna con una
calificacion coeficiente 2 o con una ponderacion del 30% en el promedio semestral,
dependiendo de los niveles educativos. La educacién media contempla la ponderacion 70%-
30%.

Semestrales: corresponderan al promedio aproximado por redondeo a la décima superior de
las calificaciones semestrales obtenidas por el alumno.

I Los ejemplos mencionados han sido extraidos de la propuesta de la Agencia de Calidad de la Educacién en
www.evaluacionformativa.cl
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Finales: corresponderan al promedio aproximado por redondeo a la décima superior de las
calificaciones semestrales obtenidas por el alumno.

Promedio General: correspondera al promedio de las calificaciones finales obtenidas por el
alumno. Este promedio va con aproximacién por redondeo y la asignatura de Orientacion no
incide en él.

Prueba especial: se refiere a aquella evaluacién escrita que se aplica solo si la calificacidn anual
en una asignatura estd en el rango de 3,50 a 3,94, ambas inclusive. Solo se podran rendir en un
maximo de dos asignaturas. Es de caracter optativa y posibilita la calificaciéon maxima de 4.0.

De las evaluaciones sumativas.

Con el fin de promover la diversificacion de las evaluaciones en orden de atender de mejor manera
a la diversidad de los alumnos, se consideraran los siguientes instrumentos de evaluacion.

a)

b)

c)

d)

g)

h)

Pruebas: corresponde a un instrumento de evaluacion desarrollado durante una o dos horas
pedagdgicas, que evallan el aprendizaje adquirido en una unidad de contenido o mas de una.

Controles/quiz: corresponden a evaluaciones de caracter breve que permiten observar el estado
de aprendizaje de una parte de unidad.

Presentaciones: corresponden a evaluaciones orales, musicales, artisticas o fisicas que permiten
evaluar la expresién y técnica de los estudiantes.

Trabajos investigativos: corresponden a evaluaciones que implican un desarrollo metddico y
estratégico de busqueda, organizacion y presentacidn del producto desarrollado.

Portafolios: corresponde a la recopilacion de productos a lo largo del semestre que evidencian
el trabajo procedimental de los estudiantes.

Trabajos acumulativos: corresponde al desarrollo de actividades realizadas en clases que
evidencian los avances de los estudiantes durante una unidad.

Organizadores graficos: corresponden a la organizacidon de la informacién de un contenido
determinado, de modo que se establezcan las relaciones jerarquicas, secuenciales, causales,
entre otras.

Andlisis metacognitivo: corresponde a la reflexion de los estudiantes sobre su proceso de
aprendizaje, por medio de la revision y correccidn de sus evaluaciones.

Actividades complementarias: corresponden a actividades que se sugieren para ampliar los
aprendizajes fuera de la jornada escolar. Estas consideran lecturas complementarias, busqueda
de ejemplos, realizacién de videos, entrevistas a los padres, etc. Estas actividades se llevan a
cabo cuidando resguardar los espacios de vida personal y familiar de los estudiantes.

Otros pertinentes a la evaluacion de cada asignatura.
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Los criterios de las evaluaciones diagndstica, formativa y sumativa seran establecidos por cada
profesor, de modo que se respeten los requisitos de objetividad, confiabilidad y validez en cada una
de ellas.

Para cumplir con dichos criterios, se estableceran diferentes tipos de evaluacidén, como los
siguientes:

a)

b)

d)

e)

f)

Seleccidén Gnica: se presenta un reactivo y tres, cuatro o cinco alternativas dependiendo del
nivel, donde una de ellas responde al reactivo dado y las otras son distractores que permiten
obtener informacidn relevante sobre el proceso de aprendizaje de los estudiantes.

Respuesta breve: se presenta un reactivo que los estudiantes deben desarrollar, responder,
ampliar o ejemplificar. Para ello, se debe indicar el puntaje asignado a cada una de las
instrucciones.

Rubrica: instrumento de evaluacién que establece descriptores con niveles de desempefio,
indicando qué aspectos debe presentar el producto del estudiante para asignarle un puntaje
determinado.

Escala de apreciacion: instrumento de evaluacién que establece descriptores y niveles de
desempefio, distinguiendo los niveles de logro del producto del estudiante.

Pauta de cotejo: instrumento de evaluacién que permite evaluar la presencia o ausencia de
diversos descriptores sobre un trabajo.

Otros pertinentes a la asignatura.

En el caso de las pruebas globales (Educacion Parvularia a 6° basico) y finales de semestre (7° a IV°
medio) deben cumplir, por lo menos, con los siguientes requisitos:

a)

b)

Digitada en computador indicando objetivos y contenidos a evaluar, disefiada para un tiempo
de aplicaciéon minimo de 60 minutos y maximo de 90 minutos. Debe incluir los objetivos de
evaluacion. No podra ser oral en los sectores del area cientifico-humanista, salvo en el caso
excepcional de sorprender al estudiante en una actitud deshonesta.

Confeccionada con mayor grado de complejidad en tanto su completitud, debe incluir preguntas
que incluyan desarrollo de habilidades cognitivas superiores, tales como: preguntas textuales
de deduccidon, discriminacion textual, inferencia discriminatoria, inferencia deductiva,
inferencia conclusiva, creatividad, preguntas que miden logro de competencias cognitivas,
destrezas, habilidades, aptitudes, observacion, analisis de fuentes, etc.

Sobre los trabajos de investigacidn, estos corresponderan a evaluaciones parciales y se sugiere lo
siguiente:

a)

Evaluaciones de proyectos o trabajos de investigacion: en el caso de que el desarrollo de estos
trabajos exceda un mes, las calificaciones pueden contemplar evaluaciones de proceso que sean
ponderadas para la nota final del proyecto. Asimismo, si el proceso del trabajo es extenso, se
pueden calificar entregas parciales.
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b) Los trabajos de investigacion en cualquier sector de aprendizaje y/o asignatura deberan
ajustarse a las normas de realizacidn y presentacion de rigor. (Metodologia de la Investigacion,
normas APA).

Solo se pueden tomar dos pruebas escritas u orales coeficiente 1 el mismo dia; en caso de Prueba
Global o final, se puede aplicar solo esta.

Se respetara el orden en que fueron planificadas las pruebas, perdiendo toda opcion aquella prueba
postergada.

El profesor no podra evaluar sumativamente y/o con nota una actitud de indisciplina, ya que la
evaluacion mide la valoracidn de los productos relacionados con las habilidades y competencias
desarrolladas en el proceso de ensefianza y aprendizaje.

Art. N° 5: DE LA EVALUACION DIFERENCIADA O DIVERSIFICADA.

El articulo N°5 del Decreto 67/2018 declara que “los alumnos no podran ser eximidos de ninguna
asignatura o médulo del plan de estudio, debiendo ser evaluados en todos los cursos y en todas las
asignaturas o maddulos que dicho plan contempla”. La diversificaciéon de las actividades de
aprendizaje puede contemplar evaluaciones diferenciadas, tras la aprobacion descrita.

La evaluacién diferenciada o diversificada del CCAV considera el nivel de logro de objetivos, por lo
que estas se aplicaran considerando: un ambiente asertivo, mediando la comprensidén de las
instrucciones, cerciorandose de la comprensién de estas y otorgando mas tiempo al alumno. Si es
que fuese necesario, podria evaluarse la rendicion de una prueba en una sala distinta, como, por
ejemplo, la oficina de UTP.

En el caso de la asignatura de Educacion Fisica, los docentes del area en conjunto con la Jefa de la
Unidad Técnico Pedagdgica, estableceran el tipo de evaluacién diferenciada, conforme a las
condiciones particulares de cada estudiante.

La evaluacion diferenciada se aplicard cuando existan documentos médicos que la soliciten y/o
teniendo en accidn operativa el tratamiento del estudiante. Dichos documentos deben ser enviados
por especialistas competentes en el drea del desarrollo cognitivo, tales como psicdlogos, neurdlogos
y psiquiatras; o fisico, como traumatodlogos y kinesidlogos, en el caso de evaluaciones de la
asignatura Educacion Fisica y Salud.

El Director, previo informe técnico pedagdgico, podra autorizar la evaluacidn diferenciada de un
sector, asignatura y/o actividad contemplada en el plan de estudio a los alumnos que acrediten
tener dificultades de aprendizaje, problemas de salud u otro motivo debidamente justificado. Para
solicitar que se evalle en forma diferenciada a un alumno, el apoderado debe pedirlo por escrito a
la Unidad Técnico Pedagdgica, argumentando la solicitud con los informes médicos del especialista
correspondiente. Con dichos antecedentes, la Direccion del Colegio adoptard las decisiones
pertinentes.

En caso de que un alumno deba continuar con su evaluacion diferenciada por mas de un afio, el
apoderado deberda actualizar la solicitud, documentacion, y tratamiento pertinente, durante los
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primeros meses de cada afio escolar (como fecha limite el 15 de abril). En caso contrario, no se
aplicard la evaluacion diferenciada.

Art. N° 6: DE LA CALIFICACION
El colegio certificara anualmente a cada estudiante al término de su educacion basica y educacion

media. En el caso de la educacién parvularia, se hara entrega de informes de desarrollo.

Art. N° 7: Las calificaciones en asignaturas como religion, consejo de curso u Orientacidn, no
incidiran en el promedio anual ni en la promocion.

Art. N° 8: Los alumnos deberan ser calificados en todas las asignaturas del Plan de Estudio
correspondiente, utilizando una escala numérica del 1.0 al 7.0 hasta con un decimal, con
aproximacion. La calificacion minima de aprobacién es 4.0 en cada una de las asignaturas, con un
60% de exigencia en el caso de las evaluaciones sumativas, sean estas parciales o globales.

a) Las calificaciones finales, que den como resultado igual o superior a 3.95 deben ser subidas a
4.0.

b) Los alumnos que obtengan promedio final igual o superior a 3.9 en una asignatura e incida en
su repitencia debe ser subida a 4.0.

Art. N°9: NUMERO DE CALIFICACIONES Y PONDERACIONES

En el trascurso de cada semestre el profesor colocara las notas de su asignatura, de acuerdo al
siguiente criterio:

a) El maximo de notas registradas en el libro de clases (plataforma educativa), por asignatura, no
deberd exceder a 10 calificaciones por semestre. Ningin alumno puede ser evaluado el segundo
semestre, si no tiene la calificacion final del primer semestre registrada en el libro de clases.

b) El minimo de notas registradas, por semestre, en el libro de clases serd acordado al inicio del
afio escolar y consensuado con la Jefa de la Unidad Técnico Pedagdgica, procurando resguardar
que las calificaciones reflejen el proceso de aprendizaje de los estudiantes en el semestre. No
obstante, el minimo de notas no debera ser menor a 3 calificaciones por asignatura. Esta
informacidn quedara registrada en informe dirigido al Director, dando cuenta de la decision y
compromiso adquiridos.

c) En los niveles 7° y 8° basico, la asignatura de ciencias naturales, en cada uno de sus ejes el
estudiante sera evaluado vy calificado en forma separada, con notas parciales y coeficiente 2.
Estas calificaciones serdn promediadas en su conjunto, obteniéndose la nota final de la
asignatura (semestral y anualmente).
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Los talleres de libre disposicion podran ser evaluados formativa y/o sumativamente con una o
mas calificaciones coeficiente 1, sumadas a las notas de la asignatura correspondiente. Por
ejemplo, Taller de habilidades a Matemitica.

El registro de notas lo realizard cada profesor de asignatura en la plataforma educativa
(intranet). El equipo de apoyo docente velara por el cumplimiento de esta norma y revisara con
frecuencia la informacion cada estudiante.

En los niveles de Educacion Parvularia la evaluacién se opera para monitorear el progreso de los
nifios a través del registro continuo de observaciéon que se realiza a lo largo del afio escolar,
utilizando diversas fuentes de informacién e indicadores de logros de conductas esperadas para
cada ambito.

Calculo de la Calificacién Final por Nivel Educativo

Educacion General Basica (1° a 8° afo):

La calificacidn final de cada asignatura sera determinada mediante el promedio aritmético
simple de todas las evaluaciones realizadas durante el afio lectivo.

Educacion Media (1° a 4° afio):
La calificacion final semestral de cada asignatura se establecera aplicando los siguientes
criterios de ponderacion:

a. 70% correspondiente a las evaluaciones realizadas durante el semestre.
b. 30% correspondiente a la prueba final semestral.

De las situaciones especiales de evaluacién y promocién

Si un estudiante faltase a una evaluacién (tipo prueba o de proceso) previamente fijada, esta
debera ser aplicada de manera inmediata al momento de reincorporarse a clases, en el horario
de la asignatura o en otro horario, segun posibilidades docentes. Lo mismo ocurre en cuanto a
la presentacion de trabajos.

Para optar a la maxima calificacion, el estudiante debe presentar certificado médico. En el caso
de que el apoderado solo envie una comunicacién, Direccidn y/o la Unidad Técnico Pedagdgica
definiran el criterio evaluativo, consultando al profesor de asignatura. Si no se presentase
ningun documento que avale su inasistencia (justificacién via libreta de comunicaciones o via
correo electrénico), el alumno obtendra la calificacién minima (1.0)

Si un estudiante no presenta un trabajo asignado y que conlleve calificacion, se notificara a su
apoderado(a) via libreta o correo electrdnico, proporcionandole como fecha de entrega al dia
siguiente. De no cumplir, el estudiante obtendra la calificacion minima.

En el caso de la eximicidn de evaluaciones, se declara que en este establecimiento no se rinden
examenes finales, de modo que no existe la figura.

Una vez terminado el proceso de cdlculos de promedios finales de las asignaturas, los alumnos
tienen derecho a dar Prueba Especial, en un maximo de dos asignaturas insuficientes,
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obteniendo como nota maxima 4.0. De obtener una calificaciéon inferior al promedio
insuficiente, este se mantendrd, sin considerar la nota obtenida en |la prueba especial.

¢ Los alumnos tienen derecho a dar Prueba Especial con nota minima promedio anual de
3.0 en la asignatura y tener al menos, el 85% de asistencia a clases.

e LaPrueba Especial contemplara 4 temas o unidades anuales: 2 del primer semestre y 2
del segundo semestre.

En el caso de una ausencia extensa del primer o del segundo semestre y que las razones sean
debidamente justificadas y certificadas, el alumno debera someterse, en algunas asignaturas, a
una prueba especial que contenga los contenidos mas relevantes durante el periodo. Este
calendario de pruebas especiales sera fijado por la Jefa de la Unidad Técnico-Pedagdgica o la
Coordinadora, en conjunto con el (la) docente de la asignatura.

En caso de una ausencia, sin previo aviso o sin una justificacién adecuada, tales como viajes o
vacaciones fuera del periodo determinado por el Ministerio de Educacion, los estudiantes
deberan rendir las evaluaciones pendientes a partir del segundo dia habil luego de su
reincorporacion al establecimiento.

Por otro lado, los estudiantes y sus apoderados seran responsables de nivelar los aprendizajes
desarrollados durante la ausencia y solicitar la recalendarizacion de las evaluaciones con los
docentes de cada asignatura.

En caso de sorprender a algun alumno copiando, informando o en cualquier actitud deshonesta
durante una evaluacidn (parcial, global o final), se retirard inmediatamente la evaluacidn, la
evidencia (en caso que exista) y se registrara en la hoja de vida del estudiante dicha accién,
luego, se le interrogara sobre los contenidos de la evaluacién de manera individual.

El profesor que sorprendié en tal situacion al alumno, Jefa de UTP o Coordinadora, pueden citar
al apoderado e informar de dicha circunstancia. Debe quedar firmada en el libro de clases la
toma de conocimiento por el apoderado.

Como evidencia fidedigna de casos de plagio o copia, se consideran los siguientes: celulares,
papeles, gomas de borrar escritas, cuadernos, plagios de paginas web, registro en el libro de
clases donde se explicite la situacién o cualquier otro elemento que contenga la informacion
explicita.

La inasistencia recurrente a clases de una asignatura en particular deberd ser justificada
personalmente por el apoderado.
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Art. N°10: DE LA PROMOCION.

En la promocion de los alumnos se considerara conjuntamente el logro de los objetivos de
aprendizaje de las asignaturas del plan de estudio y |a asistencia a clases.

1. Respecto del logro de los objetivos, seran promovidos los alumnos que:

a) Hubieren aprobado todas las asignaturas de sus respectivos planes de estudio.

b) Habiendo reprobado una asignatura, su promedio final anual sea como minimo un 4.5,
incluyendo la asignatura no aprobada.

c) Habiendo reprobado dos asignaturas, su promedio final anual sea como minimo un 5.0,
incluidas las asignaturas no aprobadas.

2. Enrelacién con la asistencia a clases, seran promovidos los alumnos que tengan un porcentaje
igual o superior al 85% de aquellas establecidas en el calendario escolar anual.

Para estos efectos, se considerara como asistencia regular la participacion de los alumnos en
eventos previamente autorizados por el establecimiento, sean nacionales e internacionales, en
el drea del deporte, la cultura, la literatura, las ciencias y las artes.

El Director del establecimiento, en conjunto con la Jefa Técnico-Pedagdgica, podra autorizar la
promocién de alumnos con porcentajes menores a la asistencia requerida.

Art. N°11: Se analizara la situacién de aquellos alumnos gque no cumplan con los requisitos de
promocién antes mencionados o que presenten una calificacidon de alguna asignatura que ponga en
riesgo la continuidad de su aprendizaje en el curso siguiente, para que, de manera fundada, se tome
la decision de promocidn o repitencia de estos alumnos.

Para estos casos, se considerara la informacidon recogida en distintos momentos y obtenida de
diversas fuentes, considerando la vision del estudiante, su padre, madre o apoderado. Para ello se
debe contar con el registro de, al menos, cuatro instancias en el afio, en las que se dé a conocer la
situacion del estudiante. Esto puede ser con el profesor jefe, profesor de asignatura, Jefa Técnico-
Pedagodgico, Director o alglin miembro del Equipo Psicoeducativo.

Esta decision debera sustentarse, ademas, por medio de un informe elaborado por la Jefa Técnico-
Pedagogica, en colaboracion con el profesor jefe, otros profesionales de la educacion, y
profesionales del establecimiento que hayan participado del proceso de aprendizaje del alumno. El
informe debera estipular, a lo menos, los siguientes criterios pedagdgicos y socioemocionales:

a) El progreso en el aprendizaje que ha tenido el alumno durante el afio;

b) Lamagnitud de la brecha entre los aprendizajes logrados por el alumno vy los logros de su grupo
curso, y las consecuencias que ello pudiera tener para la continuidad de sus aprendizajes en el
Curso superior.

c) Consideraciones de orden socioemocional que permitan comprender la situacién de alumno y
que ayuden a identificar cudl de los dos cursos seria mas adecuado para su bienestar y desarrollo
integral.
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Toda la informacién relativa al desempefio académico del estudiante debera ser debidamente
registrada en el Libro de Clases y en su Hoja de Vida. Este registro tiene como propdsito facilitar el
monitoreo del progreso individual y permitir un acompafiamiento pedagoégico oportuno y
pertinente en el curso al cual el estudiante ha sido promovido.

La situacidn final de promocién o repitencia de los alumnos debera quedar resuelta antes del
término de cada afio escolar.

Una vez aprobado un curso, el alumno no podrd volver a realizarlo, ni aun cuando estos se
desarrollen bajo otra modalidad educativa.

Del cierre anticipado del afio escolar.

El cierre anticipado es una facultad excepcional, otorgada por el Director, solo para tres situaciones:
viaje al extranjero, enfermedad que impide la escolaridad o embarazo.

En el caso de ingreso tardio a clases, ausencias prolongadas, suspensiones, embarazo, servicio
militar, certdmenes nacionales o internacionales, se evaluard cada situacion y el Director en
conjunto con la Jefa Técnico-Pedagégica resolveran si procede.

Procedimientos para realizar solicitud de cierre anticipado

En el caso de que un alumno del Colegio sea trasladado, por viaje al extranjero, cambio de lugar de
residencia fuera la Regidon Metropolitana, etc. El Director, asesorado con U.T.P. previo estudio de
los antecedentes, puede adelantar el periodo de finalizacién del afio escolar. Para tal efecto el
apoderado debe solicitarlo a la Direccion del Colegio por escrito acompafiando la solicitud con los
antecedentes respectivos.

En cuanto al cierre anticipado de afio escolar por situacion de salud:

a) El proceso se inicia cuando el apoderado hace entrega formal del informe que acredite la
situacion en la que se sugiere el cierre anticipado del afio escolar, que indica que el estudiante
no podrd completar sus evaluaciones dentro del periodo restante para culminar el afio. Este
debe ajustarse a la estructura establecida por el colegio.

b) A partir de esta informacion y/o resolucién el alumno no podra concurrir a clases ni participar
de ninguna actividad relacionada con el colegio, incluyendo salidas pedagogicas, actividades de
alianzas, misiones, fotografias oficiales, actividades tradicionales en el caso de cuarto afio de
educacion media, ceremonias ni premiaciones; esto no incluye a alumnas embarazadas.

c) Lo anterior no obsta a que el cierre de afio académico involucre la rendicidén de evaluaciones
orales o escritas y/o entrega de trabajos, en el caso de aquellos estudiantes que tengan
impedimentos o limitaciones por motivos de salud, para lo cual se les ofrecerd apoyo de modo
de que puedan completar su afio escolar. Esas facilidades incluirdan flexibilidad horaria,
evaluaciones diferenciadas, etc. Se realizaran acorde con las situaciones particulares de cada
estudiante, las que seran evaluadas por el Consejo de profesores y/o equipo Directivo.
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d) Elinforme médico que solicite cierre anticipado de afio escolar, debe contener lo siguiente:
1. Identificacion: especificacidn de los datos del estudiante (nombre, edad, curso, fecha de
evaluacion).

2. ldentificacion clara del facultativo y su especialidad.
3. Motivo de consulta: razones por las cuales se solicité la evaluacion.

4. Antecedentes relevantes: indicar los antecedentes que podrian influenciar y/o generar las
posibles dificultades. (antecedentes familiares, escolares, médicos y socioafectivos).

5. Consultas interdisciplinarias: hacer referencia a la evaluacion y/o intervencion de
especialistas. Aquellos estudiantes que hayan tenido evaluaciones y/o tratamientos
prolongados con neurdélogos, siquiatras y/o siclogos cuyos informes médicos y/o estados
de avance hayan sido presentados al colegio de forma previa, tendran mayor consideracion
para el cierre de afio académico.

6. Instrumentos de evaluacion: mencionar los instrumentos aplicados (formales e informales)
nivel de aplicacion y autores.

7. Andlisis descriptivo: realizacion de un analisis descriptivo de la situacion.
8. Conclusiones: explicitar las problematicas y las causas que las generan.
9. Sugerencias: se solicitan sugerencias concretas, referidas a la familia y al colegio.

Los informes que NO sean presentados segun formato e independientemente del especialista, no
seran considerados en cuanto a la solicitud de cierre de afio escolar. Tampoco se recibiran informes
médicos provenientes de especialistas que posean vinculos familiares con el estudiante,
consanguineos o no.

Art. N°12: Con el fin de administrar medidas de acompafiamiento para el alumno que haya o no
sido promovido, se apoyara al estudiante con la psicopedagoga, psicdloga y/u orientadora, segin
sea necesario en cada caso. Junto con ello, al inicio del afio escolar, se citara al apoderado de cada
estudiante para conversar lineamientos a seguir durante el periodo académico.

El Equipo Psicoeducativo, también podria evaluar a un estudiante y hacer derivaciones a
especialistas.

Art. N°13: La situacion final de promocidn de los estudiantes quedara resuelta al término de cada
afio escolar y se entregara un certificado anual de estudios que indique las asignaturas del plan de
estudios con las calificaciones obtenidas y la situacién final correspondiente.

Art. N°14: Los estudiantes tendran derecho a repetir un curso en una oportunidad en la educacidn
basica y en una oportunidad en la educaciéon media.
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Art. N°15: DE LOS CERTIFICADOS ANUALES DE ESTUDIO Y LAS ACTAS DE REGISTRO DE
CALIFICACIONES Y PROMOCION ESCOLAR.

El establecimiento educacional, al término del afio escolar, extenderd a sus alumnos(as) un
certificado anual de estudios, que indique los sectores o asignaturas estudiadas, las calificaciones
obtenidas y la situacion final correspondiente.

Junto al certificado anual, el establecimiento entregara a los(as) alumnos(as) desde Primero Basico
hasta Tercero Medio, un Informe de Desarrollo Personal y Social, en donde consten sus logros
semestrales en los Objetivos Fundamentales Transversales, durante el afio escolar.

Al estudiante que haya aprobado su cuarto afio de educacién media, se le hara entrega de su licencia
de educacién media, que le permitira optar a la continuacién de estudios en la Educacién Superior,
previo cumplimiento de los requisitos establecidos por ley y por las instituciones de educacién
superior.

Las Actas de Registro de Calificaciones finales por curso se confeccionaran computacionalmente y
se enviaran, via SIGE, al MINEDUC.

En los niveles de Educacion Parvularia se extendera un informe de evaluacién, por cada semestre,
que contiene los indicadores de evaluacién por cada ambito y nucleo de aprendizaje, segun
estructura de las bases curriculares, ademas del resultado de la evaluacion de proceso por area.

Art. N°16: El equipo directivo realizara la propuesta de modificacion del presente Reglamento de
Evaluacion y definira las instancias para que sea analizado y consensuado con el equipo docente.

Art. N°17: Este reglamento se entendera por conocido y aceptado al momento de matricular al
estudiante al establecimiento educacional. En coherencia, es publicado en la pagina web del colegio.

Art. N°18: DISPOSICIONES QUE DEFINEN ESPACIO DE DISCUSION Y CRITERIO DE LOS PROFESORES.

Para la discusion y acuerdo de criterios de evaluacién y tipos de evidencia centrales de cada

asignatura, los profesores cuentan con instancias de Consejos de Evaluacion en las que se proponen

medidas para promover el aprendizaje de los estudiantes. Estos son:

a) Consejos diagnosticos: se realizan al inicio del afio escolar con una presentacién del curso,
indicando estudiantes nuevos, si hay estudiantes que precisan acompafamiento y se plantean
los objetivos generales de cada nivel.

b) Consejos de evaluacion: se realiza uno durante el semestre, en el que se analiza la situacion
general del curso y los casos que requieren mayor atencion.

c) Jornadas de reflexion y evaluacion: se realizan al finalizar el semestre y se analizan las
metodologias utilizadas en cada curso, se plantean los desafios para los periodos siguientes y se
reflexiona sobre la labor docente.
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Art. N°19: Las situaciones no analizadas en el presente documento, situaciones excepcionales y de
fuerza mayor, seran resueltas por el Director, Jefe de UTP y Profesores jefes de acuerdo a la
normativa entregada por el Decreto de evaluacidon N°67, segin corresponda.

El presente Reglamento de Evaluacidn tiene vigencia a contar del afio 2025 y fue consensuado con
los Equipos Docente, Psicoeducativo y Directivo.
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